
V Fórum de Gestão de Saúde e Segurança do Trabalho - SST/EHS/HSE
O cenário atual das Normas Regulamentadoras - NR,s, Nova CIPA (Lei 14.457/22) e as principais 

oportunidades, riscos e desafios da Gestão de SST/EHS/HSE no Brasil 



O Evento

A Gestão eficaz de Saúde e Segurança do Trabalho, é um

imperativo exigido cada vez mais pelas empresas que

buscam otimizar resultados e mitigar riscos na gestão de

SST/EHS/HSE, principalmente após as alterações que estão

sendo promovidas nas NR’s - Normas Regulamentadoras do

Trabalho e do envio das informações de Saúde e Saúde e

Segurança do Trabalho para o eSocial, além de outras

mudanças que foram feitas recentemente na legislação

trabalhista e previdenciária.

A digitalização e a transformação digital nos processos de

gestão de SST/EHS/HSE vem sendo implementada em

muitas empresas que buscar simplificar processos, reduzir

custos e aumentar a produtividade do setor.

A Gestão dos Fatores que impactam o FAP e nos custos de

Folha de Pagamento é ponto cada vez mais exigido pelas

empresas

Neste cenário de profundas mudanças, os Executivos,

Gestores e Profissionais de SST/EHS/HSE, RH, jurídico e demais

áreas envolvidas, devem estar capacitados para realizar as

atividades de sua responsabilidade, por esta razão a

Central Consult decidiu realizar o V Fórum de Gestão de

Saúde e Segurança do Trabalho – SST/EHS/HSE

INFORMAÇÃO      

ATUALIZAÇÃO  

DESENVOLVIMENTO  

REINVENÇÃO

NOVA VISÃO

NETWORKING

= OPORTUNIDADES

www.centralconsult.com.br/vforumsst

http://www.centralconsult.com.br/IIforumsst


Quando e onde?

25 de Abril de 2023

(3ª feira) 

Das 8h30 ás 17h30

Evento Híbrido

Este Evento será realizado de forma híbrida:

Presencial: GS1 Brasil , Rua Henrique 

Monteiro, 79, Pinheiros, São Paulo, SP (650 

metros da Estação Faria Lima do Metrô)

Online ao Vivo e Gravado:  Na Plataforma 

online de Transmissão de Eventos da Central 

Consult



Apresentar e debater o cenário atual das normas regulamentadas, 

decisões judiciais e seus impactos na Gestão de SST/EHS/HSE

Apresentar e debater a nova CIPA - Comissão Interna de Prevenção de

Acidentes e de Assédio (Lei 14.457/22) e os demais marcos regulatórios

que devem ser observados atualmente na Gestão de SST/EHS/HSE

Apresentar e debater o que a Gestão de SST/EHS/HSE deve fazer para

reduzir os custos do setor e mitigar os fatores que impactam o FAP e a

folha de pagamento das empresas

Analisar e debater quais ações e medidas jurídicas efetivas, as empresas

devem adotar na esfera administrativa e judicial, para questionar os

fatores que impactam FAP e os custos da Folha de Pagamento das

Empresas?

Analisar e debater como a digitalização e a Transformação Digital pode

contribuir com uma Gestão Eficaz de SST/EHS/HSE

Analisar e debater um “CASE” de Digitalização e Transformação Digital

em SST/EHS/HSE.

Analisar e debater “CASES” de Boas Práticas de Gestão de EHS/HSE e

SST;

Propiciar a troca de conhecimentos, experiências e networking com os

participantes do Evento.

Objetivos



Executivos e Profissionais de 

SST/EHS/HSE e RH

Engenheiros e Técnicos de 

Segurança do  Trabalho

Médicos

Advogados

Administradores e Economistas

Além de outros Executivos e 

Profissionais interessados no Evento

Público



Programação Dia 25/04/23

Período da Manhã
Horários Tópicos Apresentação/Palestrantes

08:00 - 08:30 Recepção e Credenciamento Organização do Evento

08:30 - 08:35 Abertura Presidente do Evento

08:35 - 08:45 Apresentação inicial dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

08:45 - 10:20 Painel I |O cenário atual das Normas Regulamentadoras - NR,s, Nova CIPA (Lei 14.457/22) e as principais oportunidades, riscos e desafios da Gestão de 

SST/EHS/HSE no Brasil 

08:45 - 09:25 – O cenário atual das normas regulamentadas, decisões judiciais e seus impactos na Gestão de SST/EHS/HSE”, Alessandro Mazaro, Engenheiro 

e Sócio Proprietário da AMZ Empresarial

09:25 - 10:00  - A nova CIPA - Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e de Assédio (Lei 14.457/22) e os demais marcos regulatórios que devem ser 

observados atualmente na Gestão de SST/EHS/HSE, Dra. Juliana Baraldi Lopes, Sócia do Mattos Engelberg Echenique Advogados

10:00 - 10:20 - Perguntas dos Participantes

Mediador (a) do Painel: Waldir Miranda de Mattos, Partner e Consultor de RH da Central Consult

10:20 - 10:30 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

10:30 - 11:00 Coffee Break e Networking Participantes do Evasento

11:00 - 12:20 Painel II |Gestão dos Custos de SST/EHS/HSE e do FAP e as Ações e Medidas que podem ser adotadas na Esfera Administrativa e Judicial

11:00 - 11:30 - O que a Gestão de SST/EHS/HSE deve fazer para reduzir os custos do setor e mitigar os fatores que impactam o FAP e a folha de pagamento 

das empresas, Dr. Fábio Santos,  Médico e Consultor Corporativo de Saúde Ocupacional na JBS

11:30 - 12:00 - Quais ações e medidas jurídicas efetivas, as empresas devem adotar na esfera administrativa e judicial, para questionar os fatores que 

impactam FAP e os custos da Folha de Pagamento das Empresas, Dr. Chede Suaiden, Sócio Previdenciário no Bichara Advogados e Professor no Insper

12:00 - 12:20 - Perguntas dos Participantes

Mediador (a) do Painel: Marlene Wenceslau Capel, Diretora na B2P – Business to Person



Programação

Horários “’ Tópicos Apresentação/Palestrantes

12:20 - 14:00 Almoço e Networking Participantes dos Evento

1400 - 15:20 Painel III | As Ferramentas e as Novas Tecnologias/Soluções Digitais que estão simplificando a Gestão de SST/EHS/HSE

14:00 - 14:30 - A Transformação Digital na Área de SST para Atendimento das Exigências Legais., Marcos Taquetto, Executivo de Vendas do SOC

14:30 - 15:00 - Case de Digitalização e Transformação Digital de SST /EHS/HSE da Vivo, Uirá Belmonte, Gerente Sr. Aliados e Segurança do Trabalho na Vivo 

(Telefônica Brasil

15:00 - 15:20 - Perguntas dos Participantes

Mediador (a) do Painel: Arthur Asnis, Sócio da Soft Trade Soluções para Recursos Humanos

15:20 - 15:30 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

15:30 - 16:00 Coffee Break e Networking Participantes do Evento

16:00 - 17:30 Painel IV| Apresentação de “CASES” de Boas Práticas de Gestão de SST/EHS/HSE

16:00 - 16:30 - “CASE Diversos”, Alexander Buarque, Diretor da APMT

16:30 - 17:00 - “CASE da AbbVie”, Luciana Maranguelo, Gerente de EHS das Américas na AbbVie

17:00 - 17:25 - Perguntas dos Participantes

Mediador (a) do Painel: Luiz Fernando Viana, Cofundador e CEO da Expert Ocupacional

17:25 – 17:30 Encerramento do Evento Organização do Evento

Dia 25/04/23

Período da Tarde



Além de outras empresas e entidades de renome

ALGUMAS

EMPRESAS 

COM EXECUTIVOS

JÁ CONFIRMADOS

NO EVENTO!



Nossos eventos são excelentes oportunidades para receber o

prestígio de sua marca e divulgar os produtos e serviços de sua

empresa para um público altamente qualificado, que atuam em

empresas e organizações de renome e são tomadores de

decisões e formadores de opinião.

Associar sua marca a um evento de alto nível tem retorno positivo

garantido

O Evento tem forte apelo de mídia pelo seu alcance corporativo

Possibilidade de networking de qualidade e geração de

oportunidades de negócios

Como patrocinador sua empresa terá direito a uma série de

reciprocidades que permitirá retorno do investimento.

POR QUE SER UM PATROCINADOR DO FÓRUM
V Fórum de Gestão de Saúde e Segurança do Trabalho - SST



Oportunidades

de Patrocínio



COTA DIAMANTE
Valor R$ 15.000,00

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Exclusividade no Segmento de Atuação

Apresentação de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa no momento do Patrocinador 

do evento;

Citação de Marca pelo Mestre de Cerimônias, na abertura, intervalo e encerramento  do  evento;

Transmissão de vídeo, com duração máxima de 3(três) minutos, no inicio do evento e/ou no 

retorno do coffee break;

Distribuição de material promocional nas pastas do evento;

Pode sortear brindes aos participantes;

Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

11 convites de acesso ao evento. 



COTA OURO
Valor R$ 10.000,00

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Apresentação de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa no momento do Patrocinado; 

do evento;

Citação de Marca pelo Mestre de Cerimônias, na abertura, intervalo e encerramento  do  evento;

Transmissão de vídeo, com duração máxima de 3(três) minutos, no inicio do evento e/ou no 

retorno do coffee break;

Distribuição de material promocional nas pastas do evento;

Pode sortear brindes aos participantes;

Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

07 convites de acesso ao evento. 



COTA PRATA
Valor R$ 7.500,00

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Distribuição de material promocional nas pastas do evento;

Pode sortear brindes aos participantes;

Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

05 convites de acesso ao evento. 



COTA BRONZE
Valor R$ 5.000,00

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

03 convites de acesso ao evento. 



“O V Fórum de Gestão de Saúde e Segurança do

Trabalho - SST será um evento diferenciado,

pois os objetivos do evento atrairão

Executivos e Profissionais que atuam em
empresas e organizações de renome e que

estão ávidos para expandir conhecimentos e

ampliar o seu networking.”

Evandro Corado Oliveira

Palavra do Presidente

Sócio Diretor da Central Consult



Contatos:

SEJA UM PATROCINADOR DESTE EVENTO!

Evandro Corado Oliveira
Diretor Presidente  

evandro@centralconsult.com.br

Tel.: (11)  3799-0725 / (11) 97672-6607

E conecte com Executivos e 

Profissionais que atuam em 

empresas e organizações de 

renome e são tomadores de 

decisões e formadores de 

opinião

mailto:evandro@centralconsult.com.br


Razão Social

Endereço 

E-mail para envio da NF.

CNPJ:

Inscrição Estadual

Nome do Contato

Cargo do Contato

Telefones de Contatos

E-mail do Contato:

Data de Vencimento do Boleto:

ACEITE PROPOSTA DE PATROCÍNIO
Para fechamento do Patrocínio, preencha os campos abaixo, preencha 

os campos abaixo, para gerar o contrato de patrocínio e boleto de pagamento.



Central Consult – Treinamentos, Assessoria e Consultoria Ltda

Av. João Carlos da Silva Borges, 437 – 04726-00 – Vila Cruzeiro – São Paulo – SP

www.centralconsult.com.br

ORGANIZAÇÃO:

http://www.centralconsult.com.br/
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